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1. OKULUN KiMLIiK BiLGILERIi

Bulundugu Yer

Catalagzi/ZONGULDAK
Resmi Adi Eren Enerji Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Kurum Kodu 758346
Adres Fevzi Pasa Cad. Cumayam Mah. No:40
Catalagzi/ZONGULDAK
Telefon 0372 264 2279
Faks -
E-Posta 728346@gmail.com
Web http://erenenerjimtal.meb.k12.tr
Ogretim Sekli

Tam giin tam y1l

Hizmete Baslama Tarihi

2014-2015 Egitim Ogretim yih

Biinyesindeki Egitim Sistemleri

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Mesleki Acik Ogretim Lisesi

Yabana Dili

Ingilizce

Muadurd

Kamil ZOROGLU




2. OKULUN GENEL OZELLIiKLERI

1. Tarihgesi

Okulumuz Eren Holding tarafindan yaptirilmis olup, 12 Eyliil 2014 tarihinde
kapatilan Cok Programli Anadolu Lisesi 0grenci ve 0&gretmenleri ile
toplamda 250 dgrenci ile 2014-2015 Egitim Ogretim yilina baglamistir. Ana
bina, atolye ve pansiyon binasi olmak iizere 3 bloktan olugsmaktadir.9 Adet
aktif dalimizla bolgedeki sanayi ara eleman ihtiyacimi karsilamakta énemli
rol oynamaktadir.

Tiirkiye’de bir ilk olarak Enerji Lisesi maksatli agilan okulumuz, bdlgenin
enerji sektoriindeki firmalarina alt yapt ve eleman saglayacagi
diistiniildiigiinde 6nemi daha iyi anlagilacaktir.

2.  Misyonumuz

Bugiiniin ve gelecegin ihtiyaglarinin 1s1ginda; milli ve manevi degerlere bagl
ve bu degerleri ¢agdas diisiincelerle destekleyebilen ve sentezleyebilen,
teknolojiyi en iyi sekilde kullanabilecek mesleki bilgi, beceriye sahip, emege
saygl duyan, faziletli, kendine giivenen nitelikli insan giiciinii olusturacak
fertler yetistirmektir.

3. Vizyonumuz

Sosyal ve kiiltiirel alanda 6rnek, mesleki ve teknik alanda oncii, cagdas ve
dinamik bir egitim kurumu olmak

4. Okul Mudurleri

ADI SOYADI BASLAMA TARIiHi BiTiS TARIHI
FERDI SOKER Haziran/2014 01/09/2015
KAMIL ZOROGLU 01/09/2015 Gérevde
5. Mevcut Alanlar ve Dallar

ALANLAR DALLAR

- s Veri Tabani1 Programciligt
Bilisim Teknolojileri Web Programeilia

Endiistriyel Bakim Onarim

Elektrik- Elektronik Teknolojisi

Zayif Akim
Pano Montorliigii

Endustriyel Otomasyon Teknolojisi | Mekatronik
Kimya Laboratuvar
Muhasebe Finansman Bilgisayarli Muhasebe

6. Isimnma Sekli, Su,
Kanalizasyon ve Elektrik
Durumu:

Okulumuz kaloriferli olup su ihtiyacimiz sehir sebekesi ve su deposundan
saglanmaktadir. Kanalizasyon sehir sebekesine bagli olmakla birlikte,
aydinlatmamiz elektrik enerjisi ile saglanmaktadir.

7. Guvenlik ve Hijyen

Okulumuz kamera sistemi ile donatilmistir. Ana bina ve atdlye binasi
Iskur’dan gérevlendirilen ¢alisanlar tarafindan temizlenmektedir. Pansiyon
ise, hizmet alimi ile ise alinan ¢alisanlar tarafindan diizenli olarak
temizlenmektedir.

8. Yatililik ve Bursluluk
Durumu

Okulumuzda yatii 56 erkek,18 kiz olmak {izere 74 &grencimiz
bulunmaktadir. Devlet bursu alan 6grencimiz yoktur. Fakat her yil Eren
Holding tarafindan sinif tekrar1 yapmamis kiz 6grencilere burs verilmektedir.




9. Universiteye Yerlestirme
Oram

YERLESEN OGRENCI
vil _ SAYISI Ba§arl_
Mezun On . YUzdesi
. Lisans | Toplam
Sayisi Lisans
2014-2015 18 12 - 12 71
2015-2016 30 24 - 24 83
2016-2017 21 2 - 2 10
2017-2018 125 45 - 45 36
2018-2019 104 14 - 14 13

3. OKULUN FiziKi DURUMU

1. Bina ve Arsa Bilgileri

Ana bina alan1 1500 m? Bahge alan1 8070 m? olmak tizere toplam 10.750
m?lik bir alana sahiptir.

2. idari Oda Sayis1

5 adet ana binada, 1 adet pansiyonda toplam 6 adet

3. Derslik Sayis1

18

4. Laboratuvarlar

Kimya Laboratuvari (1 adet)

5. Islik ve Atolyeler

1- Bilisim Teknolojileri Atolyesi (2 Lab.)

2- Elektrik-Elektronik Teknolojisi Atolyesi (6 Lab.)

3- Endustriyel Otomasyon Teknolojileri Atdlyesi (2 Lab. )
4- Muhasebe ve Finansman Alani Atolyesi (2 Lab. )

6. Sportif Faaliyet Alanlar

1 Adet Spor Salonu
1 Adet Basketbol Sahasi
1 Adet Voleybol Sahasi

7. Ozel Egitim Sinifi

Yok
8. Kiutlphane Yok
9. Rehberlik Servisi Vi

10. Diger Alanlar

2 adet arsiv

1 adet depo

1 adet kantin

4 Temizlik egyas1 dolab1

2 Oretmenler odas1 ( Ana bina ve atélye)
2 adet yemekhane ( Ana bina ve pansiyon)
1 adet ambar (Pansiyon)

Revir (Pansiyon)

1 kazan dairesi

1 sigmak

1 kémdiir deposu




11. Bahcge Alam ve
Agaclandirma Calismalari agaclandirma ve ¢igeklendirme g¢alismasi yapilmistir. 2016-2017 Egitim

2014-2015 Egitim Ogretim yilinda 6gretmen ve oOgrencilerle beraber

ogretim yilinda 6grencilerle ¢iceklendirme calismasi yapilmistir. 2018-
2019 Egitim Ogretim yilinda Eren Enerji A.S.’den destek alinarak
okulumuzun duvarlar1 boyanmis, agaclandirma ¢alismalar1 yapilmistir.

3.1. TEKNOLOJIiK DONANIM

212 |5

o o i &
Arag -Geregler R B 2z

H | 2 =

& | S -
Bilgisayar 70 83 83 -
Dizustu Bilgisayar 5 6 6 -
Lazer Yazici 18 18 18 -
Cok Fonksiyonlu 2 3 3
Yazici i
Tarayici - = - -
Projeksiyon 2 2 2 -
Televizyon 9 9 9 -
Internet Baglantisi IE?kt)leT' E?;:: E?kt)lt::' -
Fotograf Makinesi - = - 1
Okulun Internet Sitesi = Var** = Var** Var** -

* Bilgiler EKim 2019 tarihine ait olup, pansiyon araglari bu bilgilere dahildir.
**http://erenenerjimtal.meb.k12.tr/

4. PERSONEL BiLGIiLERIi

4.1. OKULDA CALISAN PERSONEL SAYISI

Kadrolu ﬁil:ll;séz Tf:]n?t Gorevlendirme | Ucretli Toplam intiyac
Yonetici 6 6 0
Ogretmen 34 1 35 0
Memur 1 3 0
Sayman 1 1 0
Hizmetli 6 6 0
Kaloriferci 2 2 0
Teknisyen - 0 0
Gece Bekgisi - 0 1
TOPLAM 49 0 0 1 1 58 1




4.2. OGRETMEN NORM KADRO BiLGIiLERI

4
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1 Miudir 1 1 1 0 0
2 Miidiir Bas Yardimcist 1 1 1 0 0
3 Miidiir Yardimeisi 4 4 4 0 0
4 Ingilizce 39 2 2 2 0 0
5 Fizik 14 1 0 1 1 0
6 Felsefe 20 1 1 1 0 0
7 Tirk Dili ve Edebiyat: 75 3 3 3 0 0
8 Din Kulttri ve Ahlak Bilgisi 30 1 1 1 0 0
9 Cografya 14 1 1 1 0 0
10 | Biyoloji 17 1] 1 1 0 0
11 Bilisim Teknolojileri 76 2 2 2 0 0
12 Rehberlik 0 1 1 1 0 0
13 Insaat Teknolojisi 0 0 0 0 0 0
14 Gorsel Sanatlar 22 1 1 1 0 0
5 SeEOOTs |y | o 2 0|
16 Muhasebe ve Finansman 38 1 1 1 0 0
17 Giyim Uretim Teknolojisi 0 0 0 0 0 0
18 Matematik 46 2 2 2 0 0
19 Beden Egitimi 26 1 1 1 0 0
20 Tarih 30 2 2 2 0 0
21 Elektrik-Elektronik/Elektrik 103 3 3 3 0 0
2| EioronikiElokironik 8L 2 2 8 |0 °
23 Kimya 88 2 2 2 0 0

TOPLAM 781 35 36 35 1




4.3. PERSONEL LiSTESI

Sira | Adive Soyadi Gorevi / Bransi gg?:?nu
1 Kamil ZOROGLU Miidiir/Beden Egitimi Ogretmeni Kadrolu
2 Hanife BARAN Mudiir Bas Yrd./Giyim Ogretmeni Kadrolu
3 Ertugrul ONAL Mudir Yrd./Kimya Tek. Ogretmeni Kadrolu
4 | Havva BALTOPRAK SAHIN | Mudir Yrd./Felsefe Ogretmeni Kadrolu
5 Oznur GUNESEN AYYILDIZ | Miidiir Yrd./Elektrik Ogretmeni Kadrolu
6 Tiirker Kazim AKTAS Miidiir Yrd./Bilisim Tek. Ogretmeni Kadrolu
7 Recep KAYIK Bilisim Tek. Alan Sefi/Bilisim Teknolojileri Ogrt. Kadrolu
8 Ezgi AKTAS Bilisim Tek. Atdlye Sefi/Bilisim Teknolojileri Ogrt. Kadrolu
9 Oguz GEDIKLI Elektrik Elektronik Tek Alan Sefi/ Elektronik Ogrt. Kadrolu
10 | Egemen Oguz GULER Elektrik Elektronik Tek Atolye Sefi/ Elektrik Ogrt. Kadrolu
11 Ergun SERTEL Elektrik Elektronik Tek Atdlye Sefi/ Elektrik Ogrt. Kadrolu
12 | Feyyaz OZDOGAN Elektrik Elektronik Tek Atdlye Sefi/ Elektronik Ogrt. Kadrolu
13 | Omer OZTURK Elektrik Elektronik Tek Atolye Sefi/ Elektrik Ogrt. Kadrolu
14 Saban KAYA Endiistriyel Otomasyon Tek Alan Sefi/ End. Otomasyon Ogrt. Kadrolu
15 Harun TOPDAL Endiistriyel Otomasyon Tek Atdlye Sefi/ End. Otomasyon Ogrt. | Kadrolu
16 | Ayse CICEK YILDIZ Kimya Tek. Alan Sefi/Kimya Ogretmeni Kadrolu
17 | AtillaBALCI Kimya Ogretmeni Kadrolu
18 | Bingiill AGAOGLU Mubhasebe Alan Sefi/ Muhasebe Ogretmeni Kadrolu
19 | Fatih SEN Beden Egitimi Ogretmeni Kadrolu
20 | Tugba SAHINOGLU Biyoloji Ogretmeni Kadrolu
21 | Dilek SARIOGLU Cografya Ogretmeni Kadrolu
22 | Aydin SEVERCAN Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni Kadrolu
23 Nurullah KUGUK Felsefe Ogretmeni Kadrolu
24 | Kurtulus SARI Gérsel Sanatlar Ogretmeni Kadrolu
25 | Umit KUNDAKGCI Ingilizce Ogrt. Kadrolu
26 | Nazli SEREF Ingilizce Ogretmeni Kadrolu




27 | Giilfer BEKIL Matematik Ogretmeni Kadrolu
28 | Hilal DUZLU Matematik Ogretmeni Kadrolu
29 Gozde Nur UNSAL Psikolojik Danigman Kadrolu
30 | Ertan DEMIR Tarih Ogretmeni Kadrolu
31 | Soner KELEBEK Tarih Ogretmeni Kadrolu
32 | Fatih SIBIC Tiirk Dili ve Edebiyati Ogrt. Kadrolu
33 | Ugur KAYA Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogrt. Kadrolu
34 | Yesari BILEN Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogrt. Kadrolu
35 | Abdiilkerim YAVUZ Fizik Ogretmeni Ucretli
36

37

Yillara Gore Ogretmenlerin Egitim Durumu

[72]

c

8

2 2 3

YIL 3 3 ~

3 - $

o [}

@) >
2016-2017 - 22 3
2017-2018 3 39 4
2018-2019 - 36 4
2019-2020 - 35 5

5. OGRENCI BILGILERI

5.1. SUBE VE OGRENCI SAYILARI

W O O 2
| 2| z| z 3
N = n n n %
> o S b S —
Sube Sayisi 3 5 4 2 14

2016-2017 =
Ogrenci Sayisi 95 83 128 21 327
Sube Sayisi 3 5 5 5 18

2017-2018 -
Ogrenci Sayis1 84 87 100 126 397




Sube Sayis1 3 3 5 5 16
2018-2019 -
Ogrenci Sayisi 78 47 70 100 295
Sube Sayis1 3 4 3 4 14
2019-2020 -
Ogrenci Sayisi 81 48 43 67 239
Alanlara Gore Ogrenci Dagilim
g o < g c
— QL X '© [5) ‘D Kz
— > O = .2 @ .2 2
2| 57|55 3| §E | 3 5
E¢%| 3 E5¢ @ S %S
. zc| 2E| 888 £| S8 |8g | g
-_ =) C 2| == o = = ) [5)
> f—| WO |WWK— O SiL X - = -
K 3 7 6 6 7 24 -
2016-2017
E 12 42 77 5 26 19 -
K 5 11 10 0 4 33 1
2017-2018
E 29 56 116 0 12 24 12
K 7 5 7 2 30 -
2018-2019
E 37 27 72 - 9 18 -
K 7 6 6 - 1 15 -
2019-2020
E 26 22 40 - 3 12 -
5.2. OGRENCILERE iLiSKiN VERILER
2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020
K E K E K E K E K E K E
25 102 27 117 75 252 87 310 73 222 54 185
127 136 327 397 295 239




Pansiyonda Kalan Ogrenci Sayilari

EGITIN:(?LGI RETIM Klz ERKEK TOPLAM
2016-2017 17 85 103
2017-2018 17 56 73
2018-2019 49 16 65
2019-2020 12 43 65

Karsilastirmal Ogretmen/Ogrenci Durumu

EGITIM | OGRETMEN OGRENCI OKUL
OGRETIM _
YILI Toplam Toplam Ogrenci Og{etmezl VBasn}a
Ogretmen Sayist Sayist Disen Ogrenci
£ Sayist
2016-2017 17 327 22
2017-2018 42 397 9
2018-2019 33 295 9
2019-2020 35 239 7
Yillara Gore Mezun Olan Ogrenci Oram
Co ol Ogrenci Mezun
Egitim —Ogretim Yih S S
2014-2015 18 18
2015-2016 30 30
2016-2017 21 21
2017-2018 126 125
2018-2019 107 104




Simif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi

Egitim-Ogretim Yih Toplam Ogrenci Sayisi Smf Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayis
2014-2015 246 0
2015-2016 325 31
2016-2017 327 34
2017-2018 379 43
2018-2019 239 21

Tasimah Egitim Durumu

Egitim-Ogretim Yih Toplam Ogrenci Sayisi Geldigi Yerlesim Yeri
28 Gelik giizergahi
23 Kurtkdy-Sirinkdy giizergahi
2017-2018
21 Kirimsa-Kokurdan giizergahi
21 GO6bi-Tiirkali giizergahi
19 Gelik-Ayigi giizergahi
12 Kurtkdy-Sirinkoy giizergahi
2018-2019 27 Kirimsa-Kokurdan giizergaht
11 GO6bi-Tirkali giizergahi
13 Gelik- Yarimdamarl giizergahi
7 Gelik- Esenlik —Kirimsa- Kokurdan
27 Gelik- Ayici- Esenlik
2019-2020 27 Kirimsa- Kokurdan
11 Kurtkdy- Sirinkdy
5 Kurtkdy- Sirinkdy- Calca- Muslu




6. FAALIYETLER

Okulda Ydurutulen Projeler / Etkinlikler

EGITIM Katilan | Katilan
OGRETIM Proje Ad1 Proje Konusu Ogretmen | Ogrenci
YILI Sayisi Sayisi
Erasmus+"Riizgar1 Arkamiza R, .
2015-2016 Aldik" talya Ortaklik Projesi Enerji donisiimleri
Catalagzi Beldemizde bulunan ihtiyag sahibi
2017-2018 Alo Meslek Lisesi ailelerin evlerinin bakimi ve bilgilendirme 34
egitimleri
2018-2019 K11.1m11 Stem Ile Gelecegini Insga Ilf;.epnzde Stem laboratuvari kurulumu ve 60
Ediyor egitime kazandirilist
2019-2020 TrevaTrhe Okulumuzda temizlik malzemeleri yapimi ve 28
pazarlanmasi
Okulun Basarilar:
EGITIM . _
OGRETIM Katilinan Yarismalar llge . i1 Derecesi Turklye_
Derecesi Derecesi
YILI
2015-2016 | Kompozisyon Yarigmasi 3
Kiiltiirel Tiirk Miizigi Yarigmast 4
Geng Erkekler Bocce Turnuvalari 2 20
2017-2018
Satran¢ Turnuvasi 2
Geng¢ Erkekler Badminton Turnuvasi 3
Okulum Bir(inci) Yarigmas1 Tesvik Odiilii
Erzincan Binali Yildirim Universitesi Robot yarigmasi - - 5ve9
2018-2019
. — 3 Altin madalya, 1 Giimiis,
Bilek Giiresi 1 1 Bronz Madalya
Tiyatro Yarigmasi 3




Canakkale Zaferi konulu resim yarismasi 3

7. KURULLAR VE KOMIiSYONLAR

OGRETMENLER KURULU YAZMAN OGRETMEN SEGiMi

OGRETMEN - OGRETMEN -
_YAZMAN ASIL KURTULUS SARI YEDEK
OGRETMEN
SECIMi OGRETMEN - “ - OGRETMEN -
ASTL EGEMEN OGUZ GULER YEDEK

OGRETMENLER KURULU (OKY / Madde 109)

Ogretmenler Ogretmenler Kurulu, ders yili baglamadan 6nce, ikinci ddnem basinda ve ders yilisonunda toplanir.
9 Ayrica okul miidarinin gerekli gérdigli zamanlarda ve kurul Gyelerinin saltgogunlugunun yazil
Kurulu T
istegi dogrultusunda da kurul toplantisi yapilir.

ZUMRE OGRETMENLER KURULU (OKY / Madde 111)

. Zimre Kurul, editim ve 6gretim yili baslamadan dnce, ikinci dénem baginda ve ders yilisonunda olmak
Ogretmenler lizere en az (i defa toplanir. Kararlar, oy gokluguyla alinir ve miidiriinonayindan sonra
Kurulu Ogretmenlere duyurulur.

OKUL ZUMRE BASKANI

ERTAN DEMIR

Okul Ziimre Baskani

Okul Ziimre Baskanlari Kurulu ( OKY/ Madde 112)




(1) Okul ziimre basgkanlar kurulu, ziimre baskanlarindan olusur. Kurul, ilk toplantisinda o egitim ve 6gretim
yili icin kendi aralarindan birini baskan seger.

Gerektiginde okul midirinin gadrisiyla okul-aile birliginden bir temsilci de gdzlemci olarak bu kurula
katilabilir.

(2) Kurul, dénem bagslariyla ders yili sonunda ve ziimre baskaninin dnerisi lizerine okul midirintn gerekli
goérdiigu diger zamanlarda toplanir. Kararlar oy ¢okluguyla alinir ve midiriin onayindan sonra 6gretmenlere
ve ilgili kurullara duyurulur. Kurul toplantilar ders saatleri disinda yapilir

Zimre Baskanlan Kurulu

EDEBIYAT YESARI BILEN
MATEMATIK GULFER BEKIL
COGRAFYA DILEK SARIOGLU
TARIH ERTAN DEMIR
FELSEFE NURULLAH KUCUK

BEDEN EGITIMI

FATIH SEN

YABANCI DiL

UMIT KUNDAKCI

GORSEL SANATLAR KURTULUS SARI
BiLiSIM TEKNOLOJILERI RECEP KAYIK
ELEKTRIK ELETRONIK < -
TEKNOLOJILERI OGUZ GEDIKLI
KIMYA TEKNOLOJILER] AYSE CICEK YILDIZ
MUHASEBE -FINANSMAN BINGUL AGAOGLU
ENDUSTRIYEL OTOMASYON SABAN KAYA
SAGLIK BILGISI TRAFIiK . Ly
COLTORD TUGBA SAHINOGLU
FEN BILIMLERI (BiYOLOJI) TUGBA SAHINOGLU

SUBE GGRETMENLER KURULU (OKY/ Madde 110 )

Sinif 6gretmenler kurulu ayni sinif seviyesinde, sube 6gretmenler kurulu ise ayni subede ders okutan
Ggretmenlerle rehberlik 6gretmenlerinden olusur. Kurullar ihtiyag halinde; okul midirinin, ilgili madar
yardimcisinin, rehberlik 6gretmeninin ya da sinif rehber 6gretmeninin talebi ve okul midiriniin uygun
gormesiyle toplanir. Kurulun bagkani, o sinif ve subelerden sorumlu miidiir yardimcisidir. Midur, gerekli

6"rztunI::nler gordugl durumlarda kurula bagkanlik eder. Gorisilen konularin 6zelligine gore dgrenci velileriyle ilgili sinif
gKurqu ve subede derse giren egitici personelde kurul toplantilarina davet edilebilir.”

SUBE REHBER OGRETMENLERI




Okul miidurliglince 6gretim yili basinda sube rehber 6gretmeni gorevlendirilir.

SUBESI SUBE REHBER OGR. SUBESI SUBE REHBER OGR.
9/A DILEK SARIOGLU 12/KiMYA UMIT KUNDAKCI
9/B FATIH SIBIC 12/ELEKTRIK-ELEKTRONiK | GULFER BEKiL
= [9/C NAZLI SEREF 12/0TOMASYON UGUR KAYA
:;: 10/BiLISIM HiLAL DUZLU 12/MUHASEBE ERTAN DEMIR
10/KIMYA SONER KELEBEK 12/BiLigiM AYDIN SEVERCAN
10/ELEKTRIK-
ELEKTRONiK KURTULUS SARI
10 OTOMASYON | TUGBA SAHINOGLU
11/KIMYA NURULLAH KUCUK
11/ELEKTRIK- o
ELEKTRONiK FEYYAZ OZDOGAN
11/BiLISIiM RECEP KAYIK
ONUR KURULU(OKY Madde 182 )
OGRETMEN (BASKAN) TUGBA SAHINOGLU OGRETMEN (YEDEK) | NURULLAH KUCUK
ONUR
KURULU

OKUL OGRENCI ODUL VE DiSIPLIN KURULU(OKY Madde 185 )

Mid. Bas.Yard.

HANIFE BARAN

OGRETMEN (YEDEK)

HILAL DUZLU

OGRETMEN (ASIL)

SONER KELEBEK

OGRETMEN (YEDEK)

OMER OZTURK

OKUL OGRENCI | OGRETMEN (ASIL)

ODUL VE
DiSiPLIN
KURULU

KURTULUS SARI

BASK.

ONUR KURULU IKiNCi

OKUL-AILE BIR. VELI

OKUL AILE BiRLiGi DENETiM KURULU (O.A.B. YON:MADDE14)




Okul-Aile Birligi Denetleme Kurulu; genel kurulca secilen bir veli ve 6gretmenler kurulunca secilen iki 6gretmen olmak Uzere
Ui asll ve (ic yedek Uyeden olusur. Asil Giyeler genel kuruldan sonraki ilk hafta iginde toplanir ve lyeler arasindan bir baskan
secerek gorev ve ig bolimi yapar.

OGRETMEN-ASIL ERTAN DEMIR OGRETMEN- YEDEK FATIH SEN
OGRETMEN-ASIL ATILLA BALCI OGRETMEN- YEDEK UGUR KAYA
Okul Aile Birligi . .
Denetleme Kuralu | VELL ~ ASIL VELI- YEDEK
VELI - ASIL VELI- YEDEK

Tasinir Sayim Kurulu (Tasinir Mal Yonetmeligi/Madde:32/2)

Tasinir sayimlari, harcama yetkilisince, kendisinin veya goérevlendirecegi bir kisinin baskanhdinda tasinir kayit ve kontrol
yetkilisinin de katimiyla, en az (g kisiden olusturulan sayim kurulu tarafindan yapilir.

Tasinir Sayim
Kurulu

MUDUR BAS.YAR.
BASKAN

HANIFE BARAN

OGRETMEN YEDEK

EZGI AKTAS

OGRETMEN - ASIL

AYSE CICEK YILDIZ

OGRETMEN - ASIL

NAZLI SEREF

Yazi(Eser) inceleme ve Secme Kurulu (Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi Mad:24)

inceleme Kurulu: Miidiiriin veya géreviendirecedi miidiir yardimaisinin baskanliginda, biri kiiltiir dersleri 6§retmeni olmak
tizere iki 6gretmen ile ilgili sosyal etkinlikler danisman 6gretmeninden olusur.

Secme Kurulu: Kullp Uyeleri arasindan secilen ve okul yonetimince uygun goriilen bes 6grenciden segme kurulu
olusturulur.

BASKAN :
MOD.YRD. HAVVA BALTOPRAK SAHIN

_Ya2|

Inceleme ve

Secme Kurulu | OGRETMEN(ASIL) | YESARI BILEN OGRETMEN (YEDEK) | FATIH SIBIC
OGRETMEN(ASIL) | UGUR KAYA OGRETMEN (YEDEK) | SABAN KAYA

Sosyal Etkinlikler Kurulu (Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi / Madde: 8)

Sosyal etkinlikler kurulu, miidiiriin gérevlendirecedi bir midiir yardimcisinin baskanhidinda danisman 6gretmenlerin aralarindan
segecekleri bir danisman 6gretmen, kullip temsilcilerinin aralarindan segecekleri i 6grenci ile okul-aile birligini temsilen iki
veliden olusur.

BASKAN MUD.YRD. HAVVA BALTOPRAK

SAHIN
DANISMAN OGRT. BINGUL AGAOGLU
Sosyal Etkinlikler OGRENCH
Kurulu
OGRENCI
OGRENCI

KANTIN DENETLEME KURULU( MART 2016 MEB GENELGE )




BASKAN MUDUR ~MUDUR | | avice pacan

BASYARDIMCISI
KANTIN | x« ; . -
DENETLEME |- OCRETMEN(ASIL) TUGBA SAHINOGLU
KURULU | e ETMEN (YEDEK) DILEK SARIOGLU

Muayene ve Kabul Komisyonu ( ilk. Kur. Yon. / Madde:69)

Okul miidirliiklerince yapilan mal ve hizmet alimlarinda Taginir Mal Yonetmeligi hiikiimleri g6z 6niinde bulundurularak
muayene ve kabul komisyonu kurulur. Bu komisyon, mudir basyardimcisi veya miidir tarafindan gorevlendirilecek bir
mudur yardimcisinin baskanliginda 6gretmenler kurulunca bir yil igin segilen bir 6gretmen,varsa ambar memuru, tasinir mal
kayit ve kontrol memuru, saglik personeli ve bir nébetgi 6gretmenden olugur. Ana sinifi bulunan okullarda okul éncesi
ogretmenlerinden de bu komisyona bir ye segilir.

BASKAN( MUD.YRD.) OZNUR GUNESEN AYYILDIZ
Muayene | )
ve Kabul | OGRETMEN FATIH SEN
Komisyonu
OGRETMEN HARUN TOPDAL
MEMUR ALI CETIN

Yaklasik Maliyet Komisyonu ( ilk. Kur. Y6n. / Madde:69)

Satin alma komisyonu, ihtiyag duyulan ilkogretim kurumlarinda miidir veya midr yardimcisinin baskanhginda okul
mudurliglnce yapilacak satin alma iglerini diizenlemek ve yuritmek tzere 6gretmenler kurulunda secilecek tig 6gretmen ve
muhasebeden sorumlu bir memurdan olusturulur.

BASKAN : g
(MOD.BAS.YRD.) HANIFE BARAN OGRETMEN (YEDEK) (MIT KUNDAKCI
OGRETMEN(ASIL) ERGUN SERTEL OGRETMEN (YEDEK) GULFER BEKIL
Yaklasik
Maliyet Y ; 2y M Lo
Komisyonu OGRETMEN(ASIL) SONER KELEBEK OGRETMEN (YEDEK) OGUZ GEDIKLI
OGRETMEN(ASIL) SABAN KAYA

Satin Alma Komisyonu ( ilk. Kur. Yon. / Madde:69)




Satin alma komisyonu, ihtiyag duyulan ilkdgretim kurumlarinda midir veya midir yardimcisinin baskanhiginda okul
mudurliglnce yapilacak satin alma islerini diizenlemek ve yiritmek tzere 6gretmenler kurulunda secilecek lig 6gretmen ve
muhasebeden sorumlu bir memurdan olusturulur.

BASKAN . s
MUD.BAS.YRD. HANIFE BARAN OGRETMEN (YEDEK) OMIT KUNDAKCI
OGRETMEN ERGUN SERTEL OGRETMEN (YEDEK) GULFER BEKIL
Satin Alma | OGRETMEN SONER KELEBEK OGRETMEN (YEDEK) 0GUZ GEDIKLI
Komisyonu
OGRETMEN SABAN KAYA MEMUR UYE ALI CETIN
Alana Gegis-Tercih ve Yerlestirme Komisyonu
BASKAN MUDUR KAMIL ZOROGLU Okul Aile Bir.Temsilcisi ABDULKADIR EZIN
MUD.YRD. HAVVA BALTOPRAK SAHIN
BILISIM TEK. ALAN SEFI | RECEP KAYIK
ELEKTRIK ~ELEKTRONIK o P
Alana Gegis , | ALAN SEFI OGUZ GEDIKLI
Tercih ve
Yerlestirme | KIMYA TEK.ALAN SEFI AYSE CICEK YILDIZ
Komisyonu
ENDUST. OTOMASYON
TEK.ALAN SEFI SABAN KAYA
MUHASEBE VE S AT AR
FINANSMAN ALAN SEFI BINGUL AGAOGLU

Deger Tespit Komisyonu(TASINIR MAL YON. MAD.13)

Deger tespit komisyonu, harcama yetkilisinin onayi ile tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin ve isin uzmaninin da katildigi en az (g

kisiden olusturulur.

BASKAN (MUD.YRD.) ERTUGRUL ONAL OGRETMEN (YEDEK) FEYYAZ OZDOGAN
Deger
Tespit OGRETMEN - ASIL ERTAN DEMIR OGRETMEN (YEDEK) HARUN TOPDAL
Komisyonu

OGRETMEN - ASIL

ERGUN SERTEL

Rehberlik Hizmetleri Yiiriitme Komisyonu (REHBERLiK HiZMETLERiI YONETMELIGI MAD.45)




Bu komisyon, ders yilinda birinci ve ikinci donemin basladidi ilk ay ile ders yilinin tamamlandigi son ay
igerisinde olmak Uzere, yilda en az g defa toplanir.Ayrica ders yili iginde gerektiginde okul midirliniin uygun gérdigu
tarihlerde de toplanabilir.Rehberlik ve psikolojik danisma servisindeki psikolojik danismanlar bu komisyonun sirekli
lyesidir. Diger Uyeler her ders yili baginda 6gretmenler kurulunda yeniden belirlenir.

Rehberlik
ve
Psikolojik
Danisma
Hizmetleri
Yiiriitme
Komisyonu

Okul Midiira

KAMIL ZOROGLU

Mudur Bas.Yard.

HANIFE BARAN

Midir Yard.

HAVVA BALTOPRAK SAHIN

Rehber Ogretmen

GOZDE NUR UNSAL

9. sinif reh. 6gretmen

DILEK SARIOGLU

10. sinif Reh. Ogretmen

SONER KELEBEK

11.sinif sinif Reh. Ogretmen

RECEP KAYIK

12. sinif Reh. Ogretmen

UGUR KAYA

Disiplin Kurulundan bir temsilci

SONER KELEBEK

Okul Aile Bir. Temsilcisi

ABDULKADIR EZIN

Yatililik ve Bursluluk Komisyonu( Yatililik-Bursluluk-Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlan Yonetmeligi Madde 8)

PANSIYON MUDUR OZNUR GUNESEN
YARDIMCISI AYYILDIZ
Yatililik ve y
Bursluluk | OGRETMEN (ASIL) OMER OZTURK YEDEK FATIH SIBIC
Komisyonu
OGRETMEN (ASIL) 0GUZ GEDIKLI YEDEK DILEK SARIOGLU
Mezunlari izleme Komisyonu (OKY MADDE 84)
MUDUR YARDIMCISI HAVVA BALTOPRAK SAHIN
OGRETMEN (ASIL) YESARI BILEN
Mezunlan | OGRETMEN (ASIL) UGUR KAYA
Izleme
Komisyonu | GRETMEN (YEDEK) BINGUL AGAOGLU

OGRETMEN (YEDEK)

AYSE CICEK YILDIZ

REHBER OGRETMEN

GOZDE NUR UNSAL




internet Sitesi Yayin Ekibi

INTERNET . S EZGI AKTAS-RECEP
SITESI YAYIN | INTERNET SITESI YONETICISI KAYIK
EKiBi
EDITOR YESARI BILEN
DANISMAN GOZDE NUR UNSAL

INTERNET YAYIN EKiBI YONETICiSi

TURKER KAZIM AKTAS

Toren Hazirlama Ve Kutlama Komisyonu ( MADDE 28)

Toren hazirlama ve
kutlama komisyonu

MUDUR YARDIMCISI

HAVVA BALTOPRAK SAHIN

OGRETMEN (ASIL)

FATIH SEN

OGRETMEN (ASIL)

FATIH SIBIC

OGRETMEN (ASIL)

HARUN TOPDAL

Staj Degerlendirme Komisyonu ( OKY MADDE 133)

Staj Degerlendirme
Komisyonu

MUDUR

KAMIL ZOROGLU

MUDUR YARD.

TURKER KAZIM AKTAS

MESLEK OGRETMENI(ALAN SEF)

BINGUL AGAOGLU

MESLEK OGRETMENI(ALAN SEF)

AYSE CICEK YILDIZ

MESLEK OGRETMENI(ATOLYE SEFI) RECEP KAYIK
MESLEK OGRETMENI(ALAN SEF) SABAN KAYA
MESLEK OGRETMENI(ATOLYE SEFI) 08Uz GEDIKLI

isletme Belirleme Komisyonu (OKY MADDE 140)

isletme Belirleme
Komisyonu

MUDUR

KAMIL ZOROGLU

MUDUR YARD.

TURKER KAZIM AKTAS

MESLEK OGRETMENI(ALAN SEFI)

BINGUL AGAOGLU

MESLEK OGRETMENI(ALAN SEFI)

AYSE CICEK YILDIZ

MESLEK OGRETMENI(ATOLYE SEFI) RECEP KAYIK
MESLEK OGRTEMENI (ALAN SEF) SABAN KAYA
MESLEK OGRETMENI(ATOLYE SEFI) 0GUZ GEDIKLI




Siddeti Onleme Galisma Ekibi

(6zel EG. Reh. ve Dan. Hiz. Genel Miid. 24.03.2006 tarih ve 2006/26 numarali genelgesi)

Mudiir, okul/kurum calisma ekibini olusturarak, calismalarin aksamamasi igin ihtiyag duyulan personeli Milli Egitim

Mudirligline bildirecektir.

Siddeti Onleme Calisma
Ekibi

OKUL MUDURU KAMIL ZOROGLU
MUDUR YARDIMCISI ERTUGRUL ONAL
REHBER OGRETMEN GOZDE NUR UNSAL

OKUL AILE.BIR. BAS.

ABDULKADIR EZIN

OGRETMEN

KURTULUS SARI-
UGUR KAYA

BIREYSEL EGiTiM PLANI EGiTiIM PROGRAMI GELiSTIRME EKiBi

BEP EGITIM PROGRAMI
GELISTIRME BiRiMi

MUDUR YARDIMCISI HAVVA BALTOPRAK SAHIN
REHBER OGRETMEN GOZDE NUR UNSAL
o - KAYNASTIRMA OGRENCIS
SINIF OGRETMENI OLAN SINIF OGRETMENLER]
KAYNASTIRMA OGRENCE
DERS _ BULUNAN SINIFLARDA
OERETMENLERINDEN DERSE GIREN
OCRETMENLER
e KAYNASTIRMA OGRENCI
OCRENCI VELiSi i

OKUL SAGLIGI DEGERLENDIRME EKiBi

OKUL SAGLIGI o
DEGERLENDIRME EKiBi

MUDUR YARDIMCISI ERTUGRUL ONAL
REHBER OGRETMEN GOZDE NUR UNSAL
OERETMEN AYSE CICEK YILDIZ-TUGBA

SAHINOGL-ATILLA BALCI

OKUL AiLE BIRLIGI UYESI

HATICE ACAR

OGRENCI

EGITIM-OGRETIM ORTAMLARI GUVENLiIGi KOMiSYONU




STRATEJIK
PLAN
EKiBi

Odalarindan Bir Temsilci

MUDUR YARDIMCISI OZNUR GUNESEN AYYILDIZ
EGITIM-OGRETIM | BEDEN EGITIMI OGR. FATIH SEN
ORTAMLARI GUVENLIGI
KOMIiSYONU OGRETMEN 0GUZ GEDIKLI
STRATEJiK PLAN EKiBi
MUDUR KAMIL ZOROGLU Muhtar ABDULKADIR EZIN
Midir Yardimasi HANIFE BARAN sanayi-Ticaret |

Ogretmen (en az iki)

HARUN TOPDAL-OMER OZTURK

Rehber Ogretmen

GOZDE NUR UNSAL

Destek Personeli (hizmetli)

BURHAN AKTAS

Veli (en az iki)

AYSE EFENDIOGLU ERSIN AKGUN

Ogrenci (en az iki)

KUDRET BOZACI-OMER EMRE EFENDIOGLU

Okul Aile Birligi Siniflar Temsilcisi (her

siniftan bir veli)

FARUK BAHSI-NURETTIN EYi

Okul Aile Birligi Temsilcisi

ABDULKADIR EZIN

Sivil Toplum Orgiitlerinden Secilen Bir

Temsilci

is SAGLIGI VE GUVENLiGi EKiBi ( OKY MADDE 120)




is Saghg ve Giivenligi
Ekibi

OKUL MUDURU

KAMIL ZOROGLU

MUDUR YARDIMCISI

TURKER KAZIM AKTAS

ELEKTRIK —ELEKTRONIK

ALAN SEFT 0GUZ GEDIKL
MUHASEBE FINANSMAN L
ALAN SEFT BINGUL AGAOGLU

KIMYA ALAN SEFi

AYSE CICEK YILDIZ

ENDUSTRIYEL .
OTOMASYAN ALAN SEFI SABAN KAYA
BILISIM ALAN SEFi RECEP KAYA

GORSEL SANATLAR OGRT.

KURTULUS SARI

BEDEN EGITIMI OGRET.

FATIH SEN

6ZDEGERLENDIRME EKiBi

Ozdegerlendirme Ekibi

OKUL MUDURU KAMIL ZOROGLU
MUDUR YARDIMCISI ERTUGRUL ONAL
BiLiSIM TEKNOLOJILERI | RECEP KAYIK
MUHASEBE -FINANSMAN | BINGUL AGAOGLU
ELEKTRIK —ELEKTRONIK | OGUZ GEDIKLI

KIMYA

AYSE CICEK YILDIZ

TARIH-COGRAFYA-FELSEFE
GRUBU

SONER KELEBEK-DILEK
SARIOGLU-NURULLAH
KUQUK

TURK DiLI VE EDEBIYATI

FATIH SIBIC

INGILizCE UMIT KUNDAKCI
ENDUSTRIYEL

OTOMASYON SABAN KAYA
MATEMATIK GULFER BEKIL

BEDEN EGITIMI-GORSEL
SANATLAR-MUZIK GRUBU

FATIH SEN-KURTULUS SARI

FEN BILIMLERI GRUBU

TUGBA SAHINOGLU

KULUPLER ve DANISMAN OGRETMENLER




KULTUR VE EDEBIYAT KULUBU

YESARI BILEN-TUGBA SAHINOGLU

BiLIM VE INTERNET KULUBU

EZGI AKTAS-HILAL DUZLU

AFETE HAZIRLIK KULUBU

ATILLA BALCI-HARUN TOPDAL-EGEMEN OGUZ GULER

GEZI TANITIM VE TURIZM KULUBU

ERTAN DEMIR-BINGUL AGAOGLU-NURULLAH KUGUK

SPOR KULUBU

FATIH SEN-OMER OZTURK-SABAN KAYA

KiSISEL VERILERI KORUMA KULUBU

RECEP KAYIK-SONER KELEBEK-KURTULUS SARI

SsiviL SAVUNMA EKiBI

HANIFE BARAN (MUDUR
BASYARDIMCISI)

GULFER BEKIL
(OGRETMEN)

YESARI BILEN
(OGRETMEN)

KURTARMA EKiBi FEYYAZ

OZDOGAN(OGRETMEN)

RECEP
KAYIK(OGRETMEN)

KURTULUS
SARI(OGRETMEN)

SiviL
SAVUNMA
EKiBi

SONDURME EKiBI

OZNUR GUNESEN
AYYILDIZ (MUDUR
YARDIMCIST)

ERTAN DEMIR
(OGRETMEN)

FATIH SIBIC
(OGRETMEN)

UGUR KAYA
(OGRETMEN)

SABAN
KAYA(OGRETMEN)

DILEK SARIOGLU

iLKYARDIM EKiBi

HAVVA BALTOPRAK
SAHIN(MUDUR
YARDIMCISI)

GOZDE NUR UNSAL
(OGRETMEN)




OMER
OZTURKOGRETMEN)

FATIH SEN (OGRETMEN)

BINGUL
AGAOGLU(OGRETMEN)

oGz
GEDIKLi(OGRETMEN)

AYSE CICEK
YILDIZ(OGRETMEN)

KORUMA EKiBi

ERTUGRUL ONAL

(MUDUR YARDIMCISI)

NAZLI
SEREF(OGRETMEN)

UMIT KUNDAKGI
(OGRETMEN)

SONER
KELEBEK(OGRETMEN)

NURULLAH
KUCUK(OGRETMEN)

TUGBA =~
SAHINOGLU(OGRETMEN)

OKUL SERVIS ARACLARINI DENETLEME KOMISYONU

OKUL SERVIS
ARAGLARINI
DENETLEME

KOMISYONU

OKUL MUDURU

KAMIL ZOROGLU

MUDUR BAS YARDIMCISI

HANIFE BARAN

OGRETMEN ERGUN SERTEL
OGRETMEN KURTULUS SARI
OGRETMEN EGEMEN 0GUZ GULER
OGRETMEN UMIT KUNDAKCI

8. KURUMUN HEDEFLERIi VE PROJELERIi




8.1. OKULUMUZUN SORUNLARI

GUCLU YONLERIMIiZ

ZAYIF YONLERIMiZ

Idare-6gretmen-6grenci arasindaki etkili ve giiglii iletisimin
bulunmast

Mesleki egitime ilgisi diisiik olan 6grenciler

Ogretmen kadrosunun dinamik ve tecriibeli olmasi

Okulumuzda bir revir ve saglik personelinin olmamasi

Sosyal faaliyetlerimizin ¢esitliligin olmast

Atdlye binasinin kiiciik olmast

Toplumsal deger yargilarinin giiglii etkisinin bulunmasi

Okulun kirsal kesimde bulunmasi

Otopark, basketbol sahasi ve spor salonunun olmast.

Ulasim sorununun olmast

Ogrencilerimizin tamannin sanayi kuruluglarinda staja gitmesi.

Velilerin okula fazla ilgi géstermemesi

Tam giin tam y1l egitimin olmas1

Ogrencilerin ailevi sorunlarmin olmasi

Okul bahgesinin genis olmasi.

Okulun ana bina ,yurt binas1 ve atdlye binalarinin ayr1 olmast.

Okul 6grencilerinin yurt yemekhanesinden faydalanmasi

Biinyemizde farkli program ve tiir uygulayan mesleki ortadgretim
kurumlarinin bulunmasi.

Agcik lisenin bulunmasi

Yetiskinlere yonelik mesleki egitim verebilecek fiziki yap1 ve
donanima sahip olmak

Proje, etkinlik ve yarismalar1 katiliyor olmamiz

Ekonomik imkéanlar1 yetersiz olan 6grencilerin maddi agidan
desteklenmesi

Seffaf, paylasime1 ve degisime agik bir Ust yonetim




Siniflarda akilli tahta teknolojisinin bulunmasi

Okul kantinimizin olmasi

Stratejik yonetim yaklagimi

Kaynak yaratma kapasitemizin yiiksek olmast

Okulumuzda déner sermaye olmasi

FIRSATLAR

TEHDITLER

Cevredeki sanayi kuruluslari ile iletigimin iyi olmast

Aile yapilarinin egitime yeterli ve dogru destek




vermemesi

Saglik ocagina ulasilabilirligin kolay olmasi

Cok sayida parcalanmis ailenin bulunmasi

Sehir merkezinden ulagim igin gesitli toplu tagima araglarini
kullanma imkan1 olmast

Okulumuzda dis kapinin yola yakin olmasi buradan
gegen is makine ve agir tagitlarin tehlike arz etmesi

Eren Enerji Elektrik Uretim A.S. tarafindan kiz 6grencilere burs
verilmesi

Bolgenin sanayi bolgesi olmasinin hava kirliligine
yol agmasi

Mezun 6grencilere ¢evremizde bulunan kuruluslar tarafindan is
imkaninin saglanmasi

Yiiksekogrenim kurumlarma dgrenci
yerlestirilmesinde uygulanan kriterler

Ekonomik blytimeye paralel olarak mesleki egitim almis insana
talebin artmasi,

Mesleki liselerin yapisinin toplum tarafindan yanlis
biliniyor olmast

Sanayinin meslek liseleri ile igbirligi talebinde artig

Belde de kolluk gii¢lerinin olmamasi

Ara teknik elemana duyulan ihtiyagta artis

Okulun gevresinde zararli aligkanliklarin yaygin
olmast1

AB Programlari ile entegrasyondan (Leonardo,Sokrates
programlari) dolay1 ¢esitli uluslar arasi projelerin hazirlanmasi, yeni
projelerin agilmast.

Fabrikalardan ve evlerin bacalarindan ¢ikan
kimyasal atiklarin hem 6grencilerin fiziksel
gelisimini olumsuz etkilemesi hem de sagliklarini
tehdit etmesi

Uluslararasi yatirimlarin iilkemize yonelmesi

IIkogretimde uygulanan yonlendirme eksikligi

Gelisen teknolojinin bilgiye ulasma imkanlarini arttirmast

fIkogretim sisteminden gelen 6grencilerin
yetersizlikleri.

Ulkemizin geng niifus yapist

Cevremizde bulunan firmalar tarafindan okula belli oranda yardim
yapilmast

Bulundugumuz ilde ¢ok sayida sanayi kurulugu bulunmasindan
dolayu staj, proje calismalarinin yapilabilmesi.

8.2. iILERIYE DONUK YAPILMASI PLANLANAN CALISMALAR




> Stratejik Amag 1: Ogrencilerin en temel hakki olan egitimlerini ekonomik, sosyal, kiiltiirel,
farklihiklarint ve dezavantajlarindan etkilenmeksizin esit ve adil sartlar altinda almalart ve

tamamlamalarina imkdn saglamak;

Stratejik Hedef 1. Tiim 6grencilerin dil, din, irk, mezhep, cinsiyet, sosyoekonomik durum
farki gbzetmeksizin esit ve adaletli bir sekilde okuldan faydalanmalarini saglamak
Stratejik Hedef 2. Tim 06grencilerimizi okula 6zendirerek okulu terklerini ve simf
tekrarlarini azaltmak

Stratejik Hedef 3. Ogrenci devamsizliklarinin azaltilmasi

Stratejik Hedef 4. Okul veli isbirligini artirmak

Stratejik Hedef 5. Orgiin egitimden ayrilarak yaygin egitime kazandirilan gocuklarin
devamlarmin izlenmesi ve yeniden 6rgiin egitime kazandirilmasi

Stratejik Hedef 6. Orgiin egitim disinda kalan &grencilerin acik liseye devamlarinin
saglanmasi

» Stratejik Amac¢ 2: Okulumuzun akademik, sosyal ve Kkiiltiirel tamitici faaliyetlerinin
artirarak, yenilikci, 0zgiiveni ve sorumluluk bilinci yiiksek 6grenciler yetistirmek;

Stratejik Hedef 1. Ogrencilerin akademik basarisin artirmak

Stratejik Hedef 2. 2023 yilina kadar her yil sosyal kiiltiirel faaliyetlere katilan 6grencinin
sayisini % 6 artirmak

Stratejik Hedef 3. Okulu tanitic1 cd-brosiir ve dergi hazirlamak

Stratejik Hedef 4. Okulun bolgedeki okullara tanitilmasi ve okullar arasi isbirliginin
artiritlmasi

Stratejik Hedef 5. Okulun bélgedeki sektérlere tanitilmasi ve igbirliginin artirilmasi

» Stratejik Amag¢ 3: Okulumuzun fiziksel yapisim gelistirmek ve donanimini en
uygun hale getirmek;

Stratejik Hedef 1. 2019-2023 yillar1 arasinda okul i¢i sinif ve koridorlarin bakim ve
onariminin yapilmasi

Stratejik Hedef 2. Laboratuvar ve atdlyelerin bakim, onarim ve donatimlari yapilarak
eksiklerinin giderilmesi

Stratejik Hedef 3. Yurt binasinin bakim ve onariminin yapilmasi ve eksiklerin giderilmesi
Stratejik Hedef 4. Okul kiitiiphanesinin olusturulmasi

Stratejik Hedef 5. Okul bahgesinin diizenlenmesi

Stratejik Hedef 6. Okul spor tesislerinin iyilestirilmesi

Stratejik Hedef 7. ihtiyaclar dogrultusunda hizmet igi egitimlerle personellerin
yeterliliklerinin arttirilmasi

Stratejik Hedef 8. Kurumumuz ¢alisanlarinin hijyen ve temizlik konusunda hizmet igi
egitime yonlendirilmesi

Stratejik Hedef 9. Kurumumuzdaki Is Saghgi ve Giivenligi, Okul Giivenligi eksiklerinin
giderilip ve takibinin yapilmasi

Stratejik Hedef 10. Okul tasimali egitim ve servis giivenlik tedbirinin alinmasi




